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1. IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO: 
 

1.1. Nome da OSC: ORGANIZAÇÃO SOCIAL COMANDO  
CNPJ: 35.235.158/0001-25 
Endereço: Av. Oswaldo Aranha, 360   Bairro: Jardim Maravilha     Cidade/Estado: Guarujá/SP 

CEP: 11.470-100  

Telefones: (13) 2191-1488  

Email: oscomandogja@hotmail.com 

 

 
1.2. Endereço Completo do local de funcionamento dos serviços:  

Endereço: Rua Aristides Rodrigues de Castro nº 179  Bairro: Pae Cara   

Cidade/Estado: Guarujá/SP       CEP: 11.473-075 

Telefones: (13) 99144-4346  

Email: oscomandogja@hotmail.com 

 
1.3  Inscrições / Certificações: 

Nº Inscrição: CME: 

CMDCA: 33    CME 2023 

 
1.4. Tipos de benefícios ou isenções tributárias concedidas à OSC:  
Não há 

 
1.5. Validade do mandato da diretoria atual:  
22/04/2024 até 04/09/2027 
 
1.6. Finalidade estatutária: 
Promover gratuitamente a Assistência Social, promover gratuitamente a educação, promover 

a cultura, saúde e defesa, preservação do meio ambiente, promover o voluntariado, 

desenvolvimento econômico, social e combate à pobreza, promover a ética, paz, cidadania e 

direitos humanos. Proteção racial, valores universais, promover e realizar eventos culturais de 

qualquer natureza, promover o esporte e lazer, promover ações que contribuam para 

assegurar a pessoa com deficiência o pleno exercício de seus direitos básicos. Dar prioridade 

absoluta à criança e aos adolescentes conforme o Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA). 

 

1.7. Área de atuação / identificação do objeto a ser executado: Saúde /Clínica 

Atendimento e acompanhamento a pessoas com TEA, bebês, crianças, na faixa etária de 0 a 11 

anos e 11 meses, e atendimento psicológico às mães atípicas (mães de bebês e crianças ) com 

TEA. 
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2. IDENTIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS 

2.1. Identificação do Responsável Legal: 

Nome: Vinicius Fernandes Carvalho  
CPF: 324.505.528-55 RG: 42.030.468-X SSP/SP 
Cargo na OSC: Diretor Presidente  
Profissão: Administrador de Empresas  
Telefone: (13) 99627 8532 
E-mail: viniciuscarvalhoadm22@gmail.com 

 

2.2. Identificação do coordenador técnico do serviço:  

Nome: Mariana Gouveia Dias  

CPF: 389.575.048-42 RG: 46.018.094-0 SSP/SP 

Cargo na OSC: Fisioterapeuta 

Profissão: Fisioterapeuta 

Telefones: (13) 99729-8678 

CREFITO: 228803-F/3ª região /SP 

Endereço: Avenida Marjory Prado, 2279 – Balneário Praia do Pernambuco 
E-mail: mariana.gouveia0811@gmail.com 
 
2.3. Identificação do profissional responsável pela prestação de contas:  

Nome: Amilton Batista Santos 

CPF.: 052.600.988-89 C.RC. nº: 1SP 133187/0-9 
Cargo na OSC: Contador Profissão: Contador 
Endereço completo: Av.: 19 de maio nº 441. Bairro Albatroz, CEP 11250-734 

Telefone: (13) 33117- 3087 

 
3. Descrições detalhadas dos serviços: 

O Projeto terá um programa voltado ao atendimento de neuropediatria para bebês e crianças 

afim de promover tratamento e acompanhamento do TEA, com aplicação de terapêuticas que 

se façam necessário para desenvolvimento dos pacientes em tela. As terapêuticas serão 

atendimento psicológico, fisioterapêutico, hidroterapia complementar, pilates e 

hidroginástica, tratamento e acompanhamento dos pacientes, ressaltando que a hidroterapia, 

pilates e hidroginástica são terapias complementares. 

O projeto ainda contará com o apoio as mães atípicas (mães de pacientes com TEA), para 

promover o empoderamento da mãe como mulher/cidadã, afim também de ter a 

continuidade do tratamento dos filhos em casa, evitando que este paciente regrida todo 

aprendizado obtido. Contaremos ainda com um Assistente Social que fará o acolhimento, 

intervenções e encaminhamentos, através de equipe multidisciplinar, sempre no intuito da 

defesa e garantia de direitos, suporte na diminuição das vulnerabilidades sociais e no 

fortalecimento de vínculos familiares e comunitários dos usuários do serviço. Nosso público 

alvo contará também com atendimento a faixa etária de jovens e adultos com TEA (Transtorno 

do Espectro Autista). 
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3.1 Impacto Social 
Com a identificação precoce do TEA, será possível promover um tratamento que possibilite o 

paciente a desenvolver o máximo possível suas habilidades dentro das suas limitações, para 

desta forma consiga a tão almejada independência, mesmo que velada por seus responsáveis. 

O Projeto também cuidará das mulheres que criam crianças com deficiência lidam com 

sobrecarga, isolamento e falta de apoio disfarçados sob rótulo de guerreiras, amaioria das mães 

de crianças com deficiência cuida de seus filhos sozinha. E a pergunta é: quem cuida de quem 

cuida? Maternidade atípica é um termo que tenta chamar a atenção da sociedade para as 

necessidades da mulher que cuida de pessoas com deficiência. O impacto social será uma 

comunidade composta de mulheres fortes, preparadas para o desafio e dependendo do grau de 

TEA de seu filho poderá até retornar ao mercado de trabalho para desta forma, conseguir mais 

benesses para seu filho especial. 

3.2 Neuro Pediatra 
A neuropediatria é o primeiro profissional que os pais devem procurar ao perceberem alguma 

alteração no desenvolvimento da criança. Lembrando que um diagnóstico precoce tende a 

trazer resultados mais efetivos para o bom desenvolvimento dos filhos. 

As prescrições de medicamentos devem respeitar a REMUME (Relação Municipal de 

Medicamentos), devem ser obedecidas todas as orientações conforme protocolos existentes 

junto à coordenação de assistência farmacêutica. A indicação e de exames e procedimentos 

precisa obrigatoriamente respeitar a tabela nacional do SUS (SIGTAP) em consonância com a 

pactuação regional vigente, conforme fluxos e protocolos da Central de Regulação da 

Secretaria Municipal de Saúde do Guarujá. Portanto, todos os exames, procedimentos 

prescritos e terapêuticas necessárias que não estejam devidamente regulamentados deverão 

ser arcados e realizados diretamente pela própria unidade prescritora do referido pedido. 

Todas as solicitações de terapias solicitadas pelo profissional médico, referentes as questões 

do autismo deverão ser absorvidas internamente, não devendo gerar demanda para a 

municipalidade. 

 

3.3 Atendimento psicológico a mães atípicas: 
Mães atípicas é o termo utilizado para se referir a mães que possuem filhos com alguma 

deficiência ou síndrome rara. Se a rotina de uma mãe típica na maioria das vezes já a deixa 

sobrecarregada e exausta, a situação de uma mãe, que cuida de um filho com necessidades 

especiais é ainda mais complicada, além do filho demandar uma atenção maior, necessitam por 

vezes correr atrás de um psicodiagnóstico correto, além de ter que batalhar por intervenções 

adequadas e que possam garantir uma melhor qualidade de vida para seus filhos e sua família, 

sendo que em muitos casos, devido a necessidade de atenção em tempo integral, essas mães 

não conseguem trabalhar fora de casa, desta maneira, a corrida por tratamento, esbarra, por 

vezes, em questões financeiras, dependendo somente de tratamentos oferecidos por serviços 

gratuitos, para o qual necessitam enfrentar um grande processo burocrático e filas de espera. 

Cuidar da saúde mental dessas mães é de extrema importância, para que elas consigam buscar 

um equilíbrio na vida e assim possam oferecer o suporte que seus filhos tanto precisam. 
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Infelizmente, a falta de recursos e de tempo, nem sempre permite que essas mulheres tenham 

acesso a terapia, o que é de extrema importância. Mas algumas atitudes simples no dia a dia 

de pessoas que formam o círculo social de uma mãe atípica, podem ajudar a melhorar a 

qualidade de vida e a aliviar a sobrecarga. A principal delas é ser gentil nos atos e palavras. 

Perguntar verdadeiramente como esta mulher está, deixar claro que você está disponível para 

escutá-la sempre que ela desejar ou precisar, ouvir com sinceridade e acolher suas angustias, 

sem julgamentos. Mães atípicas, por vezes se veem solitárias, com poucas ou nenhuma pessoa 

com quem possam realmente desabafar e falar sobre suas dificuldades. Você pode também, 

eventualmente, se oferecer para cuidar da criança por um tempo, para que essa mãe possa ir 

ao mercado, ter um tempo livre para si, ler um livro, ir ao salão ou até mesmo poder tomar um 

banho com calma. Quando for sair, você pode também ligar e verificar se essa mãe precisa que 

você traga algo do mercado ou de alguma loja, para ela, sair de casa nem sempre é uma tarefa 

fácil, pode demandar um grande preparo em estrutura e pode ocasionar crises e mais estresse, 

portanto, tal atitude é de grande serventia. São atitudes simples, que na rotina de quem faz 

pode não exigir tanto esforço, mas que no dia a dia de uma mãe atípica podem fazer grande 

diferença. 

 
 
3.4 Fisioterapias paracriança com TEA Faixa Etária: 0 à 11 anos e 11 meses 

Nosso projeto oferecerá fisioterapia direcionada, que é de grande relevância no tratamento de 

crianças diagnosticadas com TEA, contribuindo para o desenvolvimento cognitivo, social, 

motor e melhora no equilíbrio, na coordenação e aumento da força, apresentando eficácia na 

qualidade de vida. Em uma mesma perspectiva já foi concluído que a intervenção 

fisioterapêutica possibilitará uma melhora no desenvolvimento motor, cognitivo e sensorial, 

consequentemente, ativando áreas de concentração e integração social, atuando de forma 

positiva diretamente ou indiretamente no comportamento padrão deletério apresentado pelo 

transtorno. Os resultados obtidos demonstraram que crianças com autismo são capazes de 

manifestar atraso no desenvolvimento, comprometendo assim as habilidades motoras e 

problemas posturais, e que algumas dessas adversidades podem ser explicadas pela presença 

de movimentos repetitivos e estereotipados. Nesse sentido, a fisioterapia busca reduzir os 

comprometimentos, agindo no desenvolvimento motor das crianças autistas. O 

desenvolvimento psicomotor apresentou evidências significativas como redução dos 

movimentos estereotipados, da ansiedade, aumento da força, coordenação motora e da 

interação social, além de contribuir para uma melhor independência das crianças que tiveram 

apoio da fisioterapia. 

 
3.4.1  Benefícios da Fisioterapia para crianças com TEA 
A fisioterapia desempenha um papel crucial no apoio ao desenvolvimento e bem-estar de 

crianças com Transtorno do Espectro Autista (TEA). Aqui estão alguns benefícios específicos 

que a fisioterapia pode oferecer a essas crianças: 

 

3.4.1.1 Melhora na coordenação motora: Muitas crianças com TEA enfrentam desafios na 

coordenação motora, o que pode afetar suas habilidades de movimento e equilíbrio. A
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fisioterapia pode ajudar a melhorar essas habilidades motoras finas e grossas, facilitando 

atividades cotidianas. 

 

3.4.1.2 Aumento da força muscular: Alguns indivíduos com TEA podem ter fraqueza muscular 

devido a padrões de movimento atípicos ou falta de atividade física. A fisioterapia pode incluir 

exercícios específicos para fortalecer os músculos, melhorando assim a capacidade funcional. 

 

3.4.1.3 Promoção da mobilidade: A fisioterapia pode ajudar a melhorar a mobilidade, 

tornando mais fácil para as crianças com TEA realizar atividades como caminhar, correr e subir 

escadas. Isso pode aumentar sua independência e participação em atividades sociais. 

 
3.4.1.4 Redução de comportamentos estereotipados: Alguns estudos sugerem que a 

fisioterapia pode ajudar a reduzir comportamentos estereotipados, como balançar o corpo 

repetidamente. Isso pode ser alcançado através de atividades que envolvem movimento e 

sensorialidade. 

 

3.4.1.5 Melhora na interação social: A participação em atividades físicas e recreativas durante 

as sessões de fisioterapia pode ajudar as crianças com TEA a desenvolver habilidades sociais, 

como compartilhar, cooperar e se comunicar com os outros. 

 
3.4.1.6 Apoio ao desenvolvimento sensorial: Muitas crianças com TEA têm diferenças 

sensoriais que afetam sua capacidade de processar informações sensoriais do ambiente. A 

fisioterapia pode incorporar estratégias para ajudar a regular essas sensações, promovendo 

assim um melhor funcionamento geral. 

 
3.4.1.7 Redução do estresse e ansiedade: A atividade física regular pode ajudar a reduzir o 

estresse e a ansiedade, tanto em crianças quanto em adultos. A fisioterapia oferece 

oportunidades para as crianças com TEA se envolverem em atividades físicas adaptadas às 

suas necessidades e interesses, o que pode ter um impacto positivo em seu bem-estar 

emocional. 

 

Esses são apenas alguns dos muitos benefícios que a fisioterapia pode oferecer às crianças com 

TEA. É importante que o tratamento seja individualizado, levando em consideração as 

necessidades específicas de cada criança e suas metas de tratamento. 

 
3.5 Natação Terapêutica (Reabilitação aquática no tratamento de crianças com TEA) Faixa 
Etária: 12 meses à 8 anos 
A natação aquática tem tido ótimos resultados até então para o tratamento de várias 

síndromes, principalmente para o TEA. Para as crianças é um ótimo tratamento, pois a água 

acalma até mesmo os inertes, fazendo com que o Educador Físico consiga trabalhar de uma 

maneira mais adequada. No tratamento de autismo na hidroterapia complementar, a água é 

um bom fundamento, pois a criança se redescobre, e consegue criar um contato com o 

Educador Físico, devido a isso, os pais também participam do tratamento, para que haja uma 

conexão com seus filhos. Primeiramente, o Educador Físico tem um contato com os 

responsáveis da criança, para descobrir o que ela gosta de fazer, quais as brincadeiras que ela 
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tem interesse para a partir, disso começar a montar um plano de tratamento. Na piscina 

começar orientando a criança a como fazer a respiração quando houver a submersão, nunca se 

esquecer que a criança irá com o tempo começar a confiar no Educador Físico. Fazer a 

avaliação em terra sobre os pontos a serem trabalhados (força, nível de rigidez, equilíbrio, 

marcha). Será trabalhado também a Natação Terapêutica, que envolve exercícios terapêuticos 

realizados em água aquecida, pode trazer umasérie de benefícios para crianças com 

Transtorno do Espectro do Autismo (TEA). Aqui estão alguns dos principais benefícios: 

 

3.5.1 Sensação de Calma e Relaxamento: A água aquecida pode ajudar a criança a se sentir 

relaxada e calma, o que pode ser especialmente benéfico para crianças com TEA, que muitas 

vezes enfrentam desafios sensoriais e de regulação emocional. 

 

3.5.2 Melhora na Coordenação e Equilíbrio: Os exercícios realizados na água podem ajudar 

amelhorar a coordenação motora e o equilíbrio da criança, pois a água proporciona uma 

resistência suave que pode fortalecer os músculos e melhorar o controle do corpo. 

 
3.5.3 Estímulo Sensorial: A água oferece uma variedade de estímulos sensoriais, incluindo 

temperatura, pressão e movimento, o que pode ajudar a criança a desenvolver suas 

habilidades sensoriais e a se acostumar com diferentes sensações. 

 

3.5.4 Redução da Ansiedade: Muitas crianças com TEA experimentam ansiedade em 

situaçõessociais ou novos ambientes. A hidroterapia pode ser reconfortante para essas 

crianças, proporcionando um ambiente seguro e previsível onde elas possam se sentir à 

vontade para explorar e se movimentar. 

 
3.5.5 Aumento da Socialização: Participar de sessões de hidroterapia em grupo pode oferecer 

oportunidades para interação social com outras crianças, o que pode ser benéfico para o 

desenvolvimento de habilidades sociais e a construção de amizades. 

 

3.5.6 Melhora na Comunicação: A comunicação não verbal, como gestos e expressões 

faciais,pode ser facilitada na água devido à maior liberdade de movimento e menor pressão 

para interagir verbalmente. 

 

3.5.7 Aumento da Confiança e Autoestima: Conforme a criança desenvolve habilidades na 

água, ela pode ganhar confiança em suas capacidades físicas e se sentir mais competente, o 

quepode levar a uma melhora na autoestima geral. 

É importante ressaltar que a hidroterapia deve ser parte de um plano de tratamento 

abrangente e individualizado para cada criança com TEA, e deve ser supervisionada por 

profissionaisqualificados, como Educador Físico, que possua experiência em trabalhar com 

crianças com necessidades especiais. 

3.6 Musicoterapia para crianças com TEA Faixa Etária: 06 anos à 11 anos e 11 meses 
A musicoterapia tem se mostrado uma abordagem terapêutica eficaz para crianças com 
Transtorno do Espectro Autista (TEA), oferecendo diversos benefícios, tanto no 
desenvolvimento emocional quanto nas habilidades sociais e cognitivas. Aqui estão alguns dos 
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principais benefícios da musicoterapia para crianças com TEA: 

 
3.6.1 Desenvolvimento da comunicação: 
A música pode ser uma ferramenta poderosa para ajudar crianças com TEA a se comunicarem. 
Isso pode incluir o uso de músicas para promover vocalização, imitação e compreensão da 
linguagem. Para crianças não verbais, a música pode ser uma forma alternativa de expressão. 
 
3.6.2 Melhoria na interação social: 
A musicoterapia incentiva a interação entre as crianças, seja com o terapeuta ou com outras 
crianças. Atividades musicais, como tocar instrumentos juntos, cantar ou dançar, podem 
estimular a cooperação, o turno e o compartilhamento, aspectos essenciais para o 
desenvolvimento social. 
 
3.6.3  Redução da ansiedade e do estresse: 
Crianças com TEA muitas vezes enfrentam dificuldades relacionadas à ansiedade e ao estresse. 
A música tem o poder de acalmar e reduzir a tensão, criando um ambiente seguro e controlado 
onde as crianças podem se sentir mais confortáveis. 
 
3.6.4 Aprimoramento da concentração e da atenção: 
A musicoterapia pode ajudar a melhorar a capacidade de foco das crianças, promovendo uma 
maior atenção a estímulos sonoros e rítmicos. A prática de atividades musicais requer 
concentração e pode ser usada para trabalhar essa habilidade de forma lúdica e atraente. 
 
3.6.5 Desenvolvimento motor e coordenação: 
Tocar instrumentos musicais, dançar ou até mesmo bater palmas ao ritmo de uma música 
pode ajudar a melhorar a coordenação motora e o controle corporal. Esses movimentos 
podem ser adaptados para o nível de desenvolvimento de cada criança, proporcionando 
benefícios físicos enquanto se diverte com a música. 
 
3.6.6 Estímulo à expressão emocional: 
A música permite que as crianças expressem suas emoções de maneira não-verbal. Isso pode 
ser especialmente importante para crianças com TEA, que muitas vezes têm dificuldades em 
identificar e comunicar seus sentimentos. A música pode servir como uma ponte para a 
expressão e o reconhecimento emocional. 
 
3.6.7 Aprimoramento das habilidades cognitivas: 
A música também pode ajudar a estimular habilidades cognitivas, como a memória, a 
percepção auditiva e o reconhecimento de padrões. Ao seguir melodias ou criar composições 
simples, as crianças podem melhorar suas habilidades cognitivas de maneira divertida e 
envolvente. 
 
3.6.8 Fortalecimento da autoestima: 
À medida que as crianças se envolvem em atividades musicais, elas podem se sentir mais 
confiantes em suas habilidades. O sucesso na execução de uma música ou na aprendizagem de 
um instrumento pode contribuir para o aumento da autoestima e da sensação de 
competência. 
 
Esses benefícios tornam a musicoterapia uma ferramenta valiosa no tratamento de crianças 
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com TEA, promovendo uma abordagem holística para o seu desenvolvimento. 
 
3.8  Pilates para crianças com TEA 
Faixa Etária: 12 anos a 15 anos e 11 meses 
 

Para crianças com Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), o Pilates pode oferecer uma 

variedade de benefícios físicos, emocionais e sociais. Aqui estão alguns deles: 

 

3.8.1 Melhora do controle motor: O Pilates enfatiza o controle preciso dos movimentos, o que 

pode ajudar as crianças com TEA a desenvolverem habilidades motoras finas e grossas. 

 

3.8.2 Aumento da flexibilidade e força muscular: As atividades de Pilates ajudam a aumentar 

a flexibilidade e a força muscular, o que pode melhorar o equilíbrio e a postura das crianças 

com TEA. 

 
3.8.3 Estímulo sensorial: Muitas crianças com TEA têm sensibilidades sensoriais específicas. O 
Pilates pode oferecer estímulos sensoriais controlados e gentis, ajudando as crianças a se 
acostumarem com diferentes sensações corporais. 

 
3.8.4 Apoio emocional: O ambiente tranquilo e estruturado do Pilates pode ser reconfortante 

para crianças com TEA, ajudando a reduzir o estresse e a ansiedade. 

 
3.8.5  Desenvolvimento da consciência corporal: O Pilates promove a consciência corporal, 

ajudando as crianças a entenderem melhor seus corpos e movimentos, o que pode ser 

especialmente benéfico para crianças com dificuldades de integração sensorial. 

 
3.8.6 Melhora da interação social**: Participar de aulas de Pilates em grupo pode oferecer às 

crianças com TEA a oportunidade de interagir com os colegas e praticar habilidades sociais, 

como seguir instruções e trabalhar em equipe. 

 

3.8.7 Desenvolvimento da concentração e atenção: O Pilates exige concentração e foco, o 

que pode ajudar as crianças com TEA a desenvolverem habilidades de atenção e concentração. 

 
3.8.8 Autonomia e autoconfiança: À medida que as crianças com TEA dominam novas 

habilidades no Pilates, elas podem ganhar confiança em suas capacidades e desenvolver um 

senso de autonomia. 

É importante notar que os benefícios do Pilates para crianças com TEA podem variar de acordo 

com as necessidades individuais de cada criança, e é fundamental que qualquer programa de 

exercícios seja adaptado e supervisionado por profissionais qualificados, como fisioterapeutas 

ou instrutores de Pilates com experiência em trabalhar com crianças com necessidades 

especiais. 

 
3.9  Assistente Social 
A Assistência Social desempenha o papel de promover, às pessoas com eficiência, 

desenvolvimento de autonomia, fortalecimento de seus vínculos familiares e comunitários e o 
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reconhecimento de seus direitos estabelecidos em lei. Para garantir efetividade deve trabalhar 

de maneira articulada com as políticas públicas, como Saúde e Previdência Social. O Assistente 

Social no Projeto fará o acolhimento, de modo a assegurar os direitos que a pessoa com TEA 

tem direito, esclarecendo e dando prosseguimento nos trâmites que se façam necessário para 

validar os mesmos. 

 
4. Critérios de alta 
O critério para dar alta a uma criança com Transtorno do Espectro Autista (TEA) varia 

conforme a avaliação individual de cada caso, mas geralmente envolve alguns aspectos 

principais: 

 
o Alcance de Objetivos Terapêuticos: Os objetivos terapêuticos estabelecidos para a 

criança devem ser alcançados ou estar em progresso satisfatório. Isso inclui metas 

relacionadas ao desenvolvimento cognitivo, linguagem, habilidades sociais, comportamentais 

e adaptativas. 

 
o Avaliação Multidisciplinar: A alta é decidida pela equipe multidisciplinar que pode 

incluindo: neuropediatra, psicólogo, entre outros profissionais de terapias complementares. 

Eles avaliam o progresso da criança e determinam se ela está prontapara deixar o ambiente 

clínico. 

o Apoio Familiar e Preparação: É essencial que a família esteja preparada e capacitada 

para apoiar a criança após a alta, garantindo continuidade nos cuidados, terapias e 

intervenções necessárias. 

 

o Relatório de Alta: Após o encerramento do tratamento, será eleaborado um 
Relatório de Alta, onde constará todas terapias recebidas pelo atendido, o referido 
Relatório de Alta será feito em duas vias, constando a assinatura dos pais/responsável. 

 
A Alta também se dará de forma AUTOMÁTICA quando o paciente alcaçar a idade máxima 
referente a Terapia que estiver fazendo. 

 
Cada criança com TEA é única, e o critério para alta deve ser personalizado com base nas 

necessidades individuais e no progresso alcançado durante o tratamento. A decisão deve 

sempre considerar o bem-estar e o desenvolvimento contínuo da criança, com suporte 

adequado à família para garantir um ambiente favorável ao seu crescimento e bem-estar. 

 
4.1 Reavaliação dos PTS 
A reavaliação de um Projeto Terapêutico Singular (PTS) para uma criança com Transtorno do 

Espectro Autista (TEA) é realizada conforme abaixo descrito, para garantir que as intervenções 

sejam eficazes e estejam alinhadas com as necessidades em evolução da criança. Aqui estão os 

passos importantes realizados para a reavaliação: 

 
4.1.1 Coleta de Informações Atuais: 

São reunidas informações atualizadas sobre o desenvolvimento da criança, incluindo relatórios 
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dos profissionais da saúde e dos terapeutas envolvidos no cuidado dela. 

 
4.1.2 Avaliação Multidisciplinar: 

Toda a equipe multidisciplinar avalia a criança, incluindo médico, psicólogos, terapeutas 

ocupacionais, fonoaudiólogos, entre outros especialistas, dependendo das necessidades 

específicas da criança. 

 
4.1.3 Análise dos Objetivos Atuais: 

Caso se necessário será revisado os objetivos terapêuticos estabelecidos anteriormente no 

PTS. Determinando se esses objetivos ainda são relevantes ou se precisam ser ajustados com 

base no progresso da criança. 

 
4.1.4 Reavaliação das Intervenções: 

Análise quais intervenções terapêuticas que estão sendo implementadas e avalie sua eficácia. 

Considerando se as novas abordagens ou ajustes são necessários para melhor atender às 

necessidades da criança. 

 

4.1.5 Discussão com a Família 
A família é incluída no processo de reavaliação. Eles podem oferecer insights valiosos sobre o 

desenvolvimento da criança em casa e suas necessidades percebidas. 

 
4.1.6 Atualização do PTS: 

Com base na avaliação e discussões realizadas, o PTS poderá ser atualizado com objetivos 

terapêuticos revisados, estratégias de intervenção ajustadas e um plano de ação claro para o 

próximo período. 

 

A reavaliação do PTS é um processo dinâmico e contínuo que visa adaptar as estratégias de 

intervenção às necessidades individuais da criança à medida que ela cresce e se desenvolve. A 

colaboração entre profissionais de saúde, educadores e a família é fundamental para o sucesso 

do PTS e para promover o desenvolvimento positivo da criança com TEA. 

 
4.2 Procedimento de avaliação da criança com TEA 
Os procedimentos de avaliação utilizados e o tempo máximo de avaliação multiprofissional 

para cada criança com Transtorno do Espectro Autista (TEA) podem variar de acordo com as 

características individuais de cada criança. No entanto, os procedimentos de avaliação incluem 

os seguintes aspectos: 

 
4.2.1 Avaliação Médica 

O Neuropediatra realiza uma avaliação médica inicial para descartar outras condiçõesmédicas 

e verificar o desenvolvimento geral da criança. 

 
4.2.2 Avaliação Psicológica 

O psicólogo pode realiza testes psicológicos para avaliar o funcionamento cognitivo, 

habilidades sociais, comportamentais e emocionais da criança, bem como observar o 
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comportamento da criança em diferentes contextos e utilizar ferramentas como escalas de 

comportamento para avaliar aspectos específicos do comportamento associados ao TEA. 

 
4.2.3 Avaliação Física 

O educador físico e o fisioterapeuta em conjunto avaliam as necessidades físicas, muscularese 

cognitivas da criança. 

O tempo máximo de avaliação multiprofissional pode variar, mas geralmente, um processo de 

avaliação completo pode levar algumas semanas, dependendo da disponibilidade de 

profissionais, da complexidade do caso e das necessidades específicas da criança. Durante esse 

período, diferentes especialistas realizam suas avaliações de forma coordenada para obter 

uma compreensão abrangente das habilidades, desafios e necessidades da criança com TEA. 

A avaliação é conduzida de maneira integrada e coordenada entre os diferentes profissionais, 

garantindo uma visão holística das necessidades da criança e permitindo o desenvolvimento 

de um plano de intervenção eficaz e personalizado. 

Ao final do processo avaliativo, será realizado um Relatório Multiprofissional que será enviado 

a unidade que encaminhou a criança com o PTS na instituição da criança. 

4.2.4 Protocolo de Fluxo 
Os encaminhamentos deverão ser feitos via SISREG ou outro sistema que vier a ser 

disponibilizado pelo município, conforme vagas disponibilizadas, mantendo o diálogo entre os 

serviços da Rede de Atenção Psicossocial, para melhor atender às necessidades da pessoa com 

TEA. 

Após realizados os encaminhamentos e acolhimentos do paciente com TEA juntamente com 

família/responsável pelo profissional de Assistência Social, a instituição realizará uma avaliação 

interdisciplinar com duração máxima de 3 meses, com todos os profissionais da equipe 

multiprofissional existentes na instituição, para que, em conjunto à avaliação do profissional 

responsável do atendimento, seja feita a elaboração do Projeto Terapêutico Singular. Para 

pacientes com diagnóstico fechado, o processo se dá por meio de Anamnese, FAST 

(Ferramenta de Triagem de Análise Funcional) e Observação Clínica. Caso o sujeito seja 

encaminhado sem laudo e apenas com hipótese diagnóstica, o processo de avaliação será por 

meio de Anamnese, ASQ (Questionário de triagem para autismo), ABC (Inventário de 

Comportamento da Criança Autista), e Observação Clínica, podendo ser feito o 

encaminhamento para outros pontos de atenção da rede SUS do município, caso não elegível 

para tratamento TEA. 

Ao final do processo de avaliação, a equipe multidisciplinar deverá encaminhar relatório com 

avaliação de todos os membros da equipe e nível de suporte TEA, com proposta de PTS 

estabelecida para unidade que realizou o encaminhamento inicial. 

 

4.2.5  FLUXOGRAMA 
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4.3 Desligamento 
O desligamento da criança se dará de formas definidas por: 

• Quando o responsável por motivo próprio solicitar o desligamento; 

• Por 03 faltas seguidas sem justificativa; 

• Por 05 faltas alternadas, não justificadas; 

• Por alta do paciente de acordo com avaliação da Equipe Multiprofissional; Obs.: Falta 

não justificada e quando não há apresentação de Atestado Médico. 

 
4.4 Vagas 
Conforme citado no tópico 3.13, que trata de desligamento, a cada trimestre, será feito um 

relatório avaliativo de cada paciente, com a finalidade de reavaliar o PTS e estudar a 

possibilidade de alta, dado suporte as mães para continuidade da estimulação em casa. Desta 

maneira serão disponibilizadas pelo menos 2 novas vagas a cada trimestre. 

 
4.5 Contrato de Atendimento Institucional com os pacientes: (documento final do Projeto) 
Todos os pacientes na reunião de entrada recebem os seguintes documentos: Ficha de Adesão, 

Contrato Terapêutico, Termo de Ciência de Atendimento Especializado, Termo de Autorização 

do Uso de Imagem e Termo de Ciência e Responsabilidade (documentos anexados final do 

Projeto). 

 
4.6 Quatidade de sessões terapêuticas: 
Todas as Terapias para pacientes com TEA teram a duração de 15 sessões, renováveis por mais 
15, dependendo da necessidade/evolução do atendido, após, o paciente voltara para a fila, 
conforme a indicação médica. 
O atendimento psicológico às mães atípicas terá a duração de 12 sessões, renováveis por mais 
12, conforme a necessidade, após, a referida poderá voltar a fila. 
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5 Equipe 

 

EQUIPE MULTDISCIPLINAR 
PROFISSIONAL ESPECIALIDADE TEMPO DE TERAPIA 

Neuropediatra Atender crianças com alteração neurológica 30 minutos 
Psicólogo Análise de Comportamento aplicada 30 minutos 

Assistente Social Prestar serviços sociais orientando 
indivíduos, famílias. 

30 minutos 

Fisioterapeuta (TEA) Desenvolver e aprimorar as funções básicas, 
como andar, sentar, ficar de pé, jogar, tocar 

objetos, se locomover de modo geral. 

30 minutos 

Educador Físico Natação Terapêutica (Reabilitaçãoaquática 
no tratamento de crianças com 

TEA) 

30 minutos 

FisioterapeutaPilates 
(TEA) 

Desenvolver e aprimorar as funções básicas, 
como andar, sentar, ficar de pé, jogar, tocar 

objetos, se locomover de modo geral. 

30 minutos 

Musicoterapeuta Intervenção terapêutica que ajuda no 
desenvolvimento cognitivo, afetivo e 

psicomotor de pessoas com Transtorno do 
Espectro Autista (TEA). 

30 minutos 

 
 
5.1  Capacitação da Equipe 
Toda a Equipe deverá atender a Lei Municipal nº 5.232/24, devendo encaminhar o certificado. 

 
6 Plano de Trabalho 

 

PROFISSIONAL Nº ATEND. SEMANAL Nº ATEND.MENSAL Nº ATEND. PROJETO 

Psicólogo 40 160 1.920 
Assistente Social 40 160 1.920 

Fisioterapeuta TEA 40 160 1.920 

Fisioterapeuta 40 160 1.920 

Educador Físico 70 280 3.360 
Neuro Pediatra 20 40 480 
Musicoterapeuta 40 160 1.920 

Total  1.120/mês  

Total  de atendidos  no 
Projeto 

  13.440 
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7 Tabela de Horários de trabalho durante a semana 

 

PROFISSIONAL Seg. Ter. Quart. Quint. Sex. Horário Horário 

Psicólogo X X X X X  13:00 às 17:00 

Assis. Social X X X X X 08:00 às12:00 Quarta 
13:00 às 17:00 

Fisioterapeuta X X X X X  08:00 às 14:00 

Pilates X X X X   08:00 às 15:30 

Educador 
Físico/ Natação 
Terapêutica 

X X X X X 08:00 às12:00 12:30 às 15:00 

Neuropediatra   x  x 08:00 às 19:30  

Musicoterapeuta X X X X X  13:00 às 17:00 

 

8 Tabelas detalhadas de horários 
 

Neuropediatra 

Terça/Quinzenal 

Tempo Horário Vagas 
30 min 08h00-08h30 01 

30 min 08h30-09h00 01 

30 min 09h00-09h30 01 

30 min 09h30-10h30 01 

30 min 10h30-11h00 01 

30 min 11h00-11h30 01 

30 min 11h30-12h00 01 

30 min 12h00-12h30 01 

Intervalo de 30 minutos para preenchimento de prontuários/relatórios e 
lanche 

30 min 13h00-13h30 01 

30 min 13h30-14h00 01 

30 min 14h00-14h30 01 

30 min 14h30-15h00 01 

30 min 15h00-15h30 01 

30 min 15h30-16h00 01 

30 min 16h00-16h30 01 

30 min 16h30-17h00 01 

30 min 17h00-17h30 01 

30 min 17h30-18h00 01 

30 min 18h30-19h00 01 

30 min 19h00-19h30 01 

 

20 atendimentos / quinzenal 
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Assistente Social 

Seg/Ter/Qua/Qui/Sex 

30 min 08h00-08h30 01 

30 min 08h30-09h00 01 

30 min 09h00-09h30 01 

30 min 09h30-10h00 01 

30 min 10h00-10h30 01 

30 min 10h30-11h00 01 

30 min 11h00-11h30 01 

30 min 11h30-12h00 01 

 

40 atentimentos semanais 
 
 

Psicólogo 

Segunda 

Tempo Horário Vagas 

30 min 13H00-13H30 01 

30 min 13H30-14H00 01 

30 min 14H00-14H30 01 

30 min 14H30-15H00 01 

30 min 15H00-15H30 01 

30 min 15H30-16H00 01 

30 min 16H00-16H30 01 

30 min 16H30-17H00 01 

Quarta/Quinta 

Tempo Horário Vagas 

30 min 8H00-8H30 01 
30 min 8H30-9H00 01 

30 min 9H00-9H30 01 

30 min 9H30-10H00 01 

30 min 10H00-10H30 01 

30 min 10H30-11H00 01 

30 min 11H00-11H30 01 

30 min 11H30-12H00 01 

Intervalo de 60 minutos para preenchimento de prontuários/relatórios e 
lanche 

Tempo Horário Vagas 

30 min 13H00-13H30 01 
30 min 13H30-14H00 01 

30 min 14H00-14H30 01 

30 min 14H30-15H00 01 

30 min 15H00-15H30 01 
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30 min 15H30-16H00 01 

30 min 16H00-16H30 01 

30 min 16H30-17H00 01 

 

40 atentimentos semanais 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pilates (TEA) 

Seg/Ter/Qua/Qui/Sex 

30 min 08h00-08h30 02 

30 min 09h00-09h30 02 

30 min 10h00-10h30 02 

30 min 11h00-11h30 02 

 

Intervalo de 30 minutos para preenchimento de prontuários 

40 atendimentos semanais 
 

  
 

Educador Físico/Natação Terapêutica 

Seg/Ter/Qua/Quin/Sext 

30 min 08h00-08h30 02 

30 min 09h00-09h30 02 

30 min 10h00-10h30 02 

30 min 11h00-11h30 02 

 

Intervalo de 30 minutos para preenchimento de prontuários 

40 atendimentos semanais 

Fisioterapeuta TEA 

Seg/Ter/Qua/Qui/Sex 

30 min 08h00-08h30 02 

30 min 09h30-10h00 02 

30 min 10h30-11h00 02 

30 min 13h30-14h00 02 
 

Intervalo de 30 minutos para preenchimento de prontuários 

40 atendimentos semanais 
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Musicoterapia 

Seg/Ter/Qua/Quin/Sext 
30 min 08h00-08h30 02 

30 min 09h00-09h30 02 

30 min 10h00-10h30 02 

30 min 11h00-11h30 02 

 

Intervalo de 30 minutos para preenchimento de prontuários 

40 atendimentos semanais 

 

 
9 Porta de Entrada (Monitoramento e Produtividade):  
Secretaria de Saúde 

Serão encaminhados pela Secretaria de Saúde do Munícipio de Guarujá. 

Participação dos superintendentes de reuniões trimestrais com a Coordenação da Secretaria de 

Saúde do Município de Guarujá. 

 

10 METAS 

 

10.1 Metas Qualitativas 

 

INDICADOR AÇÃO PESO FONTE CÁLCULO 

Pesquisa de 
Satisfação – 
Atendiment
o 

Possuir 80% da 
satisfação 
positiva (mínima 
regular) da 
amostra de 20% 
dos atendidos 

25 

Formulários de 
atendimentos contendo 
avaliações em grau de 
satisfação: péssimo, 
ruim, regular, bom ou 
ótimo 

Número de pacientes 
que avaliaram o serviço 
como: péssimo, ruim, 
regular, bom ou ótimo. 
/ 20% dos atendidos 
x100 

Pesquisa de 
Satisfação – 
Infraestrutu

Possuir 80% da 
satisfação 
positiva (mínima 

25 
Formulários de 
atendimentos contendo 
avaliações em grau de 

Número de pacientes 
que avaliaram o serviço 
como: péssimo, ruim, 

Educador Físico /Natação Terapêutica 

Seg/Ter/Qua/Quin/Sext 
30 min 12h30-13h00 02 

30 min 13h30-14h00 02 

30 min 14h30-15h00 02 
 

Intervalo de 30 minutos para preenchimento de prontuários 

30 atendimentos semanais 
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ra regular) da 
amostra de 20% 
dos atendidos 

satisfação: péssimo, 
ruim, regular, bom ou 
ótimo 

regular, bom ou ótimo. 
/ 20% dos atendidos 
x100 

 

SUBTOTAL 50 
PONTOS 

10.2 Metas Quantitativas 

 

INDICADOR AÇÃO 
FORMA DE 
MENSURAR 

PESO CÁLCUL O 

Atendimentos 
Ofertados  

Ofertar 100% dos 
atendimentos 
previsto no Plano 
de Trabalho 

E-mail da 
Regulamentação 
com o quantitativo 
de vagas ofertadas 
(1ª vez ou retorno) 

10 

Nº de 
atendimentos 
ofertados / nº de 
atendimentos 
previstos x100 

Atendimento 
realizados 

Atender 80% dos 
atendimentos 
ofertados 

Relatório de 
Consulta de Agendas 
do SISREG 
juntamente co a 
Planila de 
atendimentos 

10 

Nº de atendimentos 
ofertados / nº de 
atendimentos 
previstos x100 

Equipe Técnica Possuir 100% dos 
profissionais 
cadastrados no 
CNES 

Relatório profissional 
com assinatura do 
profissional técnico 
responsável do 
projeto 

10 
Nº de profissionais 
cadastrados no 
CNES/ nº de 
profissionais 
constante no Plano 
de Trabalho 

Faturamento Faturar 100% dos 
atendimentos 
realizados 

E-mail da 
Regulamentação com 
o quantitativo de 
atendimentos 
faturados 

10 
Nº de 
atendimentos 
faturados /nº de 
atendimentos 
realizados x100 

Reunião de 
Equipe 

Realizar 1 reunião 
mensal com toda 
a equipe vinculada 
ao projeto 

Ata de Reunião 
contendoo 
assinatura dos 
presentes e registro 
fotográfico 

10 Copia da ATA e 
registro fotográfico 

 

SUBTOTAL 50 
PONTOS 
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Metas Pontuação 
Qualitativas 50 pontos 

Quantitativas 50 pontos 

Total Geral 100 pontos 

 

Custos fixos 80% valor previsto 

Custos 
Variáveis 

20% do valor previsto condicionada ao cumprimento de metas 
estabelecidas no Plano de Trabalho 

 
 

 
 
11  Cronograma de Execução 
 

Cronograma de Execução 
Meta Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês  

5 
Mês6 Mês  

7 
Mês8 Mês 9 Mês 

10 
Mês 
11 

Mês 
12 

Contratação 
dos 
Profissionais 

X            

Agendamento 
erealização de 
atendimentos 

X X X X X X X X X X X X 

Reuniões de 
Equipe 

 X  X  X  X  X  X 

Reunião com 
a coordenação 
da Secretaria 
Municipal de 
Saúde 

X  X  X  X  X  X  

Prestação de 
Contas 

X X X X X X X X X X X X 

 
 

12  Imóvel de Funcionamento do Serviço: 

O imóvel de funcionamento do serviço está situado do território que foi ofertado 

o serviço, conforme edital. 

(  ) Próprio Público (X) Próprio Privado – Imóvel de funcionamento do serviço: 

 
Local e situação do imóvel: 

Endereço: Rua Aristides Rodrigues de Castro nº 179        Bairro: Pae-Cara 

Cidade/Estado: Guarujá/SP                CEP: 11432 080 

 

Cumprimento das Metas % a ser repassado do CUSTO VARIÁVEL 

≥ a 90% 100% 

Entre 80% e 89,99% 90% 
Entre 70% e 79,99% 80% 

Abaixo de 70% Não há repasse 
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Recursos utilizados para desenvolver o serviço: Equipamentos tecnológicos/comunicação; móveis 

e utensílios – escritório, área terapêutica, segurança eletrônica, etc. 

 
13 Permanentes (Recursos próprios da entidade): 

 

Descrição dos equipamentos / mobiliários 
/ eletrônicos 

Qtde. Valor / ano 

Computador, filtro, freezer, geladeira, 
impressora, micro-ondas, ventiladores, 
balança digital, estante, móveis e outros. 

 R$ 25.000,00 

Para ser adquirido ainda: ar condicionado, 
vap de alta pressão, tv smart, caixa de som 
e outros 

 Aproximadamente 

R$ 6.000,00 

 Total Aproximadamente 

R$ 31.000,00 

 

 
14 Plano de Aplicação dos Recursos Próprios Financeiros 
 
14.1  Consumo 
 
 

Tipo de Despesa Valor Mensal Valor Anual 

Material de Escritório: papel sulfite, caneta, clips, 
pastas suspensas, , pen drive, tinta de impressora HP 
e Epson entre outros 

R$ 322,37 R$ 3.868,50 

Material de Limpeza: álcool, detergente, papel 
higiênico, sacos de lixo, vassoura, rodo, desinfetante, 
balde, cloro de piscina, cloro em pastilha, Sabonete 
Líquido, Toalha de Papel, álcool em gel, copos 
descartáveis, entre outros. 

R$ 518,10 R$ 6.217,20 

Material Farmacológico: Esparadrapo, bolsa de 
gelo, algodão, entre outros. 

R$ 6,13 R$ 73,56 

Material de manutenção: tinta, massa corrida 
entre outros 

R$ 39,31 R$ 471,72 

Uniforme: funcionário personalizado, calça, jaleco, 
camisa 

R$ 73,33 R$ 880,00 

Total Geral R$ 959,24 R$ 11.510,98 
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14.2 Serviços de Terceiros 

 

Tipo de Despesas Valor Mensal Valor Anual 
Assessoria Contábil R$ 1.000,00 R$ 12.000,00 

Telefone e Internet R$ 220,00 R$ 2.640,00 

Aluguel R$ 8.000,00 R$ 96.000,00 
Taxa mobiliária R$ 150,00 R$ 1.800,00 
Água e Esgoto R$ 1.650,00 R$ 19.800,00 
Luz R$ 2.400,00 R$ 28.800,00 
Exames Demissionais e Admissionais R$ 80,00 R$ 960,00 
Monitoramento R$ 800,00 R$ 9.600,00 

   

TOTAL GERAL R$ 14.300,00 R$ 171.600,00 

 

 
14.3 Manutenção 

 

Tipo de Despesa Valor Mensal Valor Anual 

Manutenção Predial: Elétrica, hidráulica, pintura, 
atendimento emergencial. Reforma na piscina, 
pois a mesma teve vazamento, reforma no 
telhado, conserto de infiltração na parede 
ocasionado pelo telhado, reforma parte eletrica 
e hidráulica, pintura. 

R$ 3.555,69 R$ 42.668,32 

 TOTAL GERAL R$ 42.668,32 

 

 

14.4 Equipamentos / Bens Permanentes 

 

Tipo de Despesa Valor Mensal Valor Anual 

Bandinha infantil, Maracas, Clave de Madeira, 

Violão, Teclado entre outros. 

Não aplicável R$ 1.166,30 

 
Total Anual: R$ 1.166,30 
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14.5 Folha de Pagamento 

 

Cargo Qtde Formação 
Regime 

Trab. 

Jornada 
Semanal 
(Horas) 

Rem. 
Individual 

(Bruto) 

Valor 
Total 

Mensal 

Valor 
Total 
Anual 

Psicóloga 01 Superior ME 20 
R$ 

3.500,00 
R$ 

3.500,00 
R$ 

42.000,00 

Assistente Social 01 Superior 
Pessoa 
Física 

20 
R$ 

3.500,00 
R$ 

3.500,00 
R$ 

42.000,00 

Fisioterapeuta 02 Superior ME 
30 

(cada) 
R$ 

3.500,00 
R$ 

7.000,00 
R$ 

84.000,00 

Educador Físico / 
Natação 

Terapêutica 
02 Superior MEI 

35 
(cada) 

R$ 
3.125,00 

R$ 
6.250,00 

R$ 
75.000,00 

Musicoterapeuta 01 Superior MEI 20 
R$ 

3.000,00 
R$ 

3.000,00 
R$ 

36.000,00 

Digitador 03 Médio MEI 
40 

(cada) 
R$ 

2.750,00 
R$ 

8.250,00 
R$ 

99.000,00 

Piscineiro 01 Médio MEI 10 R$ 700,00 R$ 700,00 
R$ 

8.400,00 

Aux. Limpeza 02 Médio CLT 
40 

(cada) 
R$ 

1.636,43 
R$ 

3.272,86 
R$ 

39.274,32 

Gestor 01 Médio MEI 40 
R$ 

3.000,00 
R$ 

3.000,00 
R$ 

36.000,00 

Aux. Adm 01 Médio CLT 40 
R$ 

2.000,00 
R$ 

2.000,00 
R$ 

24.000,00 

Neuropediatra 01 Superior ME 2x / mês 
R$ 

7.000,00 
R$ 

7.000,00 
R$ 

84.000,00 

Secretária 01 Médio MEI 40 
R$ 

2.750,00 
R$ 

2.750,00 
R$ 

33.000,00 

                                               Total Mensal R$ 50.222,86                                            Total Anual R$ 602.674,32 
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14.6 Encargos Trabalhistas 

 

Cargo Qtde INSS OS FGTS (mês) PIS (mês) 
Valor 

Mensal 
Valor Anual 

 

 
Aux. Adm. 

 

 
01 

 

 
R$ 400,00 

 

 
R$ 160,00 

 

 
R$ 20,00 

 

 
R$ 580,00 

 

 
R$ 6.960,00 

 

 
Aux. Limpeza 

 

 
02 

 

 
R$ 654,57 

 

 
R$ 261,82 

 

 
R$ 32,72 

 

 
R$ 949,11 

 
R$ 11.389,32 

Total Mensal: R$ 1.529,11 Total Anual: R$ 18.349,32 

 
14.7 Provisionamento 
 

Cargo Qtde 13º 

Salário 

(mês) 

Férias Rescisão 13º 

INSS / 

13º 

FGTS 

PIS 

V

alor 

Me

nsal 

Valor Anual 

Aux. Adm. 01 
R$ 

166,66 
R$ 

55,55 

R$ 

166,66 
R$ 

29,98 
R$ 418,85 

R$ 5.026,20 

Aux. Limpeza 02 
R$ 

272,73 
R$ 

90,91 

R$ 

272,73 
R$49,62 R$ 685,99 

R$ 8.231,88 

Total Mensal: R$ 1.104,84 Total Anual: R$ 13.258,08 

 
14.8 Benefícios 

 

Cargo Qtde Vale 

Transp. 

Cesta Básica Seguros Valor Total Valor 
Anual 

Aux. Limpeza 
02 R$ 196,37 R$ 610,98 R$ 29,16 R$ 836,51 R$ 

10.038,12 

Aux. Admin. 01 R$ 110,00 R$ 305,49 R$ 14,58 R$ 430,07 R$ 
5.160,84 

Total Mensal: R$ 1.266,58 Total Anual: R$ 15.198,96 



24 

 

 

15 Totais 
 
 Valor Mensal Valor Anual 

Material de Consumo R$ 959,24 R$ 11.510,98 

Serviços de Terceiros R$ 14.302,24 R$ 171.600,00 

Manutenção R$ 3.555,69 R$ 42.668,32 

Equipamento R$ 1.166,30 R$ 1.166,30 

Folha de Pagamento R$ 50.222,86 R$ 602.674,32 

Encargos Trabalhistas R$ 1.529,11 R$ 18.349,32 

Provisionamento R$ 1.104,84 R$ 13.258,08 

Benefícios R$ 1.266,58 R$ 15.198,96 

Contribuição Sindical R$ 35,00 R$ 420,00 

TOTAL GERAL R$ 74.141,86 R$ 876.873,00 

CUSTO TOTAL DO SERVIÇO R$ 876.873,00 

VALOR DO REPASSE MUNICIPAL: R$ 876.873,00 

 

16 Cronograma de Reembolso 
Concedente  

Ano: 2025 

 

Período Mês 01 Mês 02 Mês 03 Mês 04 Mês 05 Mês 06 

Valor R$ 

74.141,86 

R$ 

72.975,56 

R$ 

72.975,56 

R$ 

72.975,56 

R$ 

72.975,56 

R$ 

72.975,56 

 

Período Mês 07 Mês 08 Mês 09 Mês 10 Mês 11 Mês 12 

Valor R$ 72.975,55 R$ 72.975,56 R$ 72.975,56 R$ 72.975,56 R$ 72.975,56 R$ 72.975,56 

 

17 Planilha de Projeção de Custos 

 

Material de escritório Item Custo Unitário Qtde. Total Anual 
Papel Sulfite A4 Cx R$ 159,00 03 R$ 477,00 

Caneta Esferográfica Bic Cx R$ 45,90 02 R$ 91,80 

Clips nº 02 galvanizado Cx R$ 20,99 01 R$ 20,99 
Pasta Suspensa Un R$ 24,70 30 R$ 741,00 

Pen Drive Un R$ 19,71 01 R$ 19,71 
Kit de Tinta de 
Impressora HP 

Cx R$ 139,90 10 R$ 1.399,00 

Kit de Impressora Epson Cx R$ 119,90 10 R$ 1.119,00 
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   Total R$ 3.868,50 

     

     

Material de Limpeza Item Custo Unitário Qtde. Total Anual 

Álcool Gel 70% Galão R$ 57,00 01 R$ 57,00 
Detergente Galão R$ 24,14 02 R$ 48,28 

Papel Higiênico Fardo R$ 86,98 10 R$ 869,80 

Saco Lixo 100l Pct R$ 34,90 02 R$ 69,80 

Vassoura Piaçava Un R$ 9,25 02 R$ 18,50 

Rodo Plástico Un R$ 16,00 02 R$ 32,00 

Desinfetante 5 litros Galão R$ 15,43 02 R$ 30,86 

Cloro de Piscina Balde R$ 204,00 23 R$ 4.692,00 

Cloro em tablete Pc R$ 7,35 34 R$ 249,90 

Sabonete Líquido Galão R$ 24,66 02 R$ 49,32 

UInterfolhas Pct R$ 13,69 02 R$ 27,38 

Sabão em Pó Cx R$ 9,61 05 R$ 48,05 

Copo Descartável Pct. R$ 117,22 02 R$ 235,14 

   Total R$ 6.217,20 

     

Material Farmacológico Item Custo Unitário Qtde. Total Anual 

Esparadrapo Un R$ 12,99 01 R$ 12,99 

Bolsa Térmica em gel Un R$ 10,59 01 R$ 10,59 

Algodão Hidrófilo Pct R$ 24,99 01 R$ 49,98 
   Total R$ 73,56 

     

Material de Manutenção Item Custo Unitário Qtde. Total Anual 

Massa Corrida Lt R$ 89,89 01 R$ 89,89 

Tinta Branca 18 L Lt R$ 381,83 01 R$ 381,83 

   Total R$ 471,72 
     

Uniforme Item Custo Unitário Qtde. Total Anual 

UniformeProfissional, 
com calça, blusa e 

jaleco 

Un R$ 88,00 17 R$ 880,00 

   Total R$ 880,00 

     

Material de Consumo 
Geral 

Item Custo Unitário Qtde Total Anual 

     

   Total Final R$ 11.510,98 

     

Material Permanente Item Custo Unitário Qtde. Total Anual 

Bandinha Infantil Un R$ 649,99 01 R$ 649,99 

Clave de Madeira Par R$ 13,50 01 R$ 13,50 

Maraca Instrumento 
Musical 

Par R$ 41,76 01 R$ 41,76 
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Violão Un R$ 141,14 01 R$ 141,14 

Teclado Un R$ 310,53 01 R$ 310,53 

   Total R$ 1.166,30 

   Total R$ 1.166,30 
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18  DATA, ASSINATURA e IDENTIFICAÇÃO DO RESPONSÁVEL LEGAL: 

 

      Guarujá, 30 de abril de 2025. 

 

 
 

 

                           Nome Vinicius Fernandes Carvalho 
 

 
Dados do representante legal: 

Nome: Nome Vinicius Fernandes Carvalho 

CPF.: 324.505.528-X RG: 42.030.468-X SSP/SP 

Telefones: (13) 99627 8532 

 

19. DECLARAÇÃO 

 
Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, para fins de prova junto à 

Prefeitura Municipal de Guarujá/SP, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer 

débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro ou qualquer outro órgão ou 

entidade da Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de 

dotações consignadas nos orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho. 

 
 
        Guarujá, 30 de abril de 2025. 

 
 
 

                  

Proponente 
 

 
20. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

 

1 - Agosto 2025 R$ 74.141,86 

2 - Setembro 2025 R$ 72.975,56 

3 - Outubro 2025 R$ 72.975,56 

4 - Novembro 2025 R$ 72.975,56 

5 - Dezembro 2025 R$ 72.975,56 

6 – Janeiro 2026 R$ 72.975,56 

7 - Fevereiro 2026 R$ 72.975,56 

8 - Março 2026 R$ 72.975,56 
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9 - Abril 2026 R$ 72.975,56 

10- Maio 2026 R$ 72.975,56 

11 - Junho 2026 R$ 72.975,56 

12 – Julho 2026 
R$ 72.975,56 
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21 .TERMO DE CIÊNCIA E RESPONSABILIDADE 

 
TERMO DE CIÊNCIA E RESPONSABILIDADE 

 
Eu,______________ , RG.: _________, reponsável 
pelo   , declaro estar ciente e assumir as 
obrigações a seguir especificadas: 

 
1º) Declaro que fui claramente informado (a), que segundo o Regimento Interno da 
Clínica Mundo Azul II, após o contato da Assistente Social o atendido perderá à vaga na 
Instituição, caso complete 03 faltas consecutivas ou 05 faltas alternadas, sem a 
justificativa cabível. As faltas devem ser justificadas através de atestado ou declaração 
médica, emitida no dia do atendimento e com CID. 

Reconheço que a frequência regular nas terapias é fator determinante para o 
desenvolvimento do atendido. 
2º) Declaro que estou ciente do artigo 60 do Regimento Interno, onde determina que 
os atendidos que deixarem de comparecer sem comunicação alguma, e Clínica Abraçar 
não conseguir contato, será dada como desistente; 

3º) Estou ciente que sou responsável pelo meu filho, no período em que não estiver 
em atendimento, e que não devo me ausentar da Instituição, até o término. 

 
4º) A Clínica utiliza todos os meios possíveis para atender as solicitações dos responsáveis, 

quanto aos horários. Devido ao grande número de atendidos, não há possibilidadede atender 

todos os pedidos. 

 
Guarujá, de de 20  . 
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22 CONTRATO INSTITUCIONAL COM PAIS/RESPONSÁVEIS 

 
CONTRATO TERAPÊUTICO 

FAMÍLIA: 

. Deverá participar de todo o processo terapêutico, questionando e sugerindo intervenções; 

. Terá como compromisso executar e socializar as orientações passadas pelos profissionais da 

Clínica Abraçar e oferecer a devolutiva aos mesmos, informando se percebeu algum tipo de 

alteração nos comportamentos; 

. Trazer constantemente informações sobre o atendido, como por exemplo, mudanças de 

comportamentos, acontecimentos significativos, mudanças de rotinas, alteração de 

medicamento, etc. 

. Participar mensalmente do grupo de pais; 

. Frente às queixas dos comportamentos inadequados fazer análise da função 

 
FREQUÊNCIA: 

. FALTAS JUSTIFICADAS: Apresentação de ATESTADO MÉDICO. São consideradas as seguintes 

justificativas: fenômenos da natureza 

. FALTAS NÃO JUSTIFICADAS: 3 CONSECUTIVAS (seguidas) e 5 NÃO CONSECUTIVAS (alternadas) 

perderão as vagas oferecidas. 

Observações: Os atendidos que apresentarem menor número de faltas durante o ano terá 

prioridade de ampliação dos atendimentos oferecidos pela Clínica Mundo Azul II no ano 

seguinte. 

 
EU, _______________________________________ RESPONSÁVEL POR    

DECLARO ESTAR CIENTE DAS NORMAS CONTIDAS NESTE CONTRATO TERAPEUTICO. 

 

Data / /  
 

 
 

 

Assinatura do responsável 
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À 

SECRETARIA MUNCIPAL DE SAUDE DE GUARUJÁ 

A/C – Terceiro Setor 
 

 
Prezados Senhores, 

 
A Organização Social Comando, ora representada por seu presidente Vinicius Fernandes 
Carvalho, devidamente inscrito no CPF.: 324.505.528-X, e portador do RG: 42.030.468-X 
SSP/SP, vem apresentar alterações no Projeto da Clínica Abraçar, visando a melhora dos 
atendimentos aos munícipies que se servem da mesma. Segue abaixo as alterações feitas: 

 
- Aumento na faixa etária de atendimento da Natação de Terapêutica, podendo atender até 
crianças de 08 anos completos; 

- Alteração no horário de atendimento de Fisioterapioa Pilates , passando para: Segunda à 
sexta-feira, das 08h00 as 14h00. 

- Alteração no Responsável Técnico 

 
- Alteração na Emissão de NF ME da Assistente Social para Nota Fiscal Pessoa Física 

- Alteração no período do musicoterapeuta, da tarde para manhã, das 08h00 às 12h00 

 
- Alteração no horário da 

Assistente Social para: 

Seg/Ter/Qui/Sexta – 08h às 

10h00 Seg/Ter/Quarta – 13h00 

às 17h00 

- Sendo só o que se apresenta para o momento, subscrevo-me mui 

 
Atenciosamente, 

 
 

 

Vinicius Fernandes Carvalho 

CPF.: 324.505.528-X 

Presidente 



 

 

Guarujá, 11 de agosto de 2025 
 

 
À 

Secretaria Municipal de Saúde de Guarujá 

A/C- Terceiro Setor 

 

 
Prezados Senhores, 

 
A Organização Social Comando devidamente inscrita no CNPJ 35.235.158/0002-06, ora 

representado por seu presidente Vinicius Fernandes Carvalho, RG: 42.030.468-X SSP/SP 

CPF: 324.505.528-55, vem por meio deste informar a alteração no Responsável Técnico 

da Clínica Abraçar como se segue abaixo: 

 

Fisioterapeuta: 

- Mariana Gouveia Dias 

- Endereço: Avenida Marjory Prado, 2279 – Balneário Praia do Pernambuco 

- Tel.: (13) 99729-8678 

- E-mail: mariana.gouveia0811@gmail.com 

- Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional: 228803-F/3ª região /SP 

 

 

 
Atenciosamente 

 

 

 

 

Vinicius Fernandes Carvalho 

RG: 42.030.468-X SSP/SP 

CPF: 324.505.528-55 

Presidente 


